OSNOVNA SKOLA

"RIKARD KATALINIC JERETOV"
OPATIJA

Klasa:112-06/19-01/10
Ur.broj:2156-24-01-19-10

Opatija, 10.10.2019.

Na temelju &lanka 7. stavka Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u OS , Rikard
Katalini¢ Jeretov* Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata koji sudjeluju u natjecaju
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelja/ice tjelesne i zdravstvene kulture daje
kandidatima
Obavijest i upute o pravnim izvorima za pripremu, vremenu
i mjestu odrZzavanja testiranja

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja za radno mjesto ucitelja tjelesne i
zdravstvene kulture na neodredeno i puno radno vrijeme koji je objavljen 2.10.2019.g. na
mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole provest ¢e
se procjena odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja.
Procjena odnosno testiranje provodi se pismenom i usmenom provjerom. Na usmenu provjeru
pozivaju se samo kandidati koji su na pismenoj provjeri ostvarili najmanje 50% bodova od
ukupnog broja bodova.

U pismenom dijelu postavit ¢e se 8 pitanja, a svako donosi ili 2 boda, ili 3 boda ili 4 boda od
ukupno maksimalnih 20 bodova. U usmenom dijelu ¢e se postaviti 5 pitanja.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10-ispr, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18)

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj

1 srednjoj Skoli (NN 112/10, 82/19)

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15, 3/17)

4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji 1 evidenciji te javnim ispravama u
Skolskim ustanovama (NN 47/19)

5. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskog odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (NN 24/15)

.

Vrijeme i mjesto odrzavanja procjene i vrednovanja
Pisano testiranje kandidata ée se odrzati 15.10.2019. u 13,30 u $kolskoj knjiznici OS , Rikard
Katalini¢ Jeretov* i traje 45 minuta, a usmeno odmah nakon proglasenja rezultata sa
pismenog testiranja.
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata



