
OSNOVNA ŠKOLA "RIKARD KATALINIĆ JERETOV" OPATIJA 

Klasa: 112-02/26-01/23 

Ur.broj: 2156-13-02-26-2 

Opatija, 1.7.2026. 

 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne 

novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i članka 9. stavak 2. Zakona o osobnoj asistenciji 

(„Narodne novine“, broj 71/23) te temeljem Pravilnikom o pomoćnicima u nastavi i stručnim 

komunikacijskim posrednicima.(Narodne Novine 85/2024) ravnateljica OŠ „Rikard Katalinić 

Jeretov“ Opatija raspisuje  

 

 

NATJEČAJ  
 

za zapošljavanje pomoćnika u nastavi u Osnovnoj školi „Rikard Katalinić Jeretov“ 

Opatija - 1 izvršitelja na određeno nepuno radno vrijeme, a najduže do kraja školske 

godine 2026./2027.-do 31.08.2027. godine  

 

- za 31 sati tjedno u  – 2 izvršitelja 

 

 

 

 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola  Temeljem Zakona o ravnopravnosti spolova 

(Narodne Novine 82/08,69/17). 

 

OPIS POSLOVA 

Pomoćnik u nastavi je osoba koja pruža neposrednu potporu učeniku s teškoćama u razvoju 

tijekom odgojno – obrazovnog procesa. Potpora tijekom odgojno – obrazovnog procesa koju 

pruža pomoćnik u nastavi može obuhvatiti: potporu u komunikaciji i socijalnoj uključenosti, 

potporu u kretanju, pomoć pri uzimanju hrane i pića, pomoć u obavljanu higijenskih potreba, 

u obavljanju školskih aktivnosti i zadataka te suradnju s radnicima škole, kao i s vršnjacima 

učenika s teškoćama u razvoju u razredu, što podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih 

za praćenje i unapređivanje rada  s učenikom te svi ostali poslovi pomoćnika u nastavi 

određeni Zakonom o osobnoj asistenciji te Pravilnikom o pomoćnicima u nastavi i stručnim 

komunikacijskim posrednicima. 

 

UVJETI 

• Najmanje završena četverogodišnja srednja škola, 

• Završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi, 

• Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak ili koja je pravomoćno osuđena za neko 

od kaznenih djela iz članka 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnim i 

srednjim školama („Narodne novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 

86/12, 126/12, 94/13, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i članka 23. Zakona o 

osobnoj asistenciji. 

• Ugovor o radu s PUN/SKP sklapa se na određeno razdoblje do kraja školske godine. 

 

 

 



Uz prijavu na javni natječaj, kandidati su dužni priložiti: 

1. Životopis, 

2. Dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslika diplome ili potvrda o stečenoj 

stručnoj spremi), 

3. Dokaz o državljanstvu, 

4. Potvrdu o završenom programu edukacije odraslih odnosno edukacije za pomoćnika u 

nastavi, 

5. Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa (ne starije od dana objave natječaja), 

6. Dokaz da kandidatu nije pravomoćno izrečena prekršajno pravna sankcija za nasilje u 

obitelji ne starije od dana objave natječaja, 

7. Elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana objave natječaja. 

 

 

Kandidati  koji se javljaju na natječaj i pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 

posebnom propisu dužne su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo i dostaviti sve dokaze 

o ostvarivanju prava prednosti pri zapošljavanju na koje se pozivaju. 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 

broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 

Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 

invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 

82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 

dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 

dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 

pod jednakim uvjetima.  

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 

natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u 

koju ulazi sve potrebne dokaze (članak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf 

 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve 

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju (članak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici 

Ministarstva hrvatskih  branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objave natječaja. 

 

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 

2026. godine te Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN, 42/18) prijavom na 

Javni natječaj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz priložene 

dokumentacije, a koja će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja selekcijskog postupka. 

 

Nepravodobne i nepotpune  prijave neće se razmatrati. 

Prijave s dokazima o ispunjavanju  uvjeta dostaviti na adresu:  

OŠ "Rikard Katalinić Jeretov" Opatija, Nova cesta  53 (“za natječaj za pomoćnika u nastavi”). 

Objavljeno na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje  i  na 

mrežnim stranicama https://os-rkatalinic-jeretov-opatija.skole.hr/natjecaji-za-radno-mjesto-2/  

i oglasnoj ploči OŠ “Rikard Katalinić Jeretov”  Opatija  

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 

formalne uvjete iz Javnog natječaja, neće se razmatrati . 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadržava sve podatke i priloge navedene u Javnom 

natječaju. 

O datumu održavanja motivacijskog razgovora kandidati će biti obaviješteni putem web 

stranice OŠ „Rikard Katalinić Jeretov“Opatija 
 

 

https://os-rkatalinic-jeretov-opatija.skole.hr/natjecaji-za-radno-mjesto-2/

